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Osman Demircioğlu

Bizden...TIR Parkı Sorunu Ortadan Kaldırılacak

Hopa Ticaret ve Sanayi Oda-
sı, Hopa ve Kemalpaşa’nın 
en büyük sorunlarından biri 

olan TIR parkı sorunu çözmek ama-
cıyla hazırladığı ‘Çok Amaçlı Dolgu 
Sahası Projesi’nin hayata geçirilmesi 
için çalışmalarını sürdürüyor.

T.C. Ticaret Bakanlığı, Türkiye Oda-
lar ve Borsalar Birliği ve Ak Parti Artvin 
Milletvekili Sayın Faruk Çelik’e sunu-
lan proje ile ilgili Artvin İl Özel İdaresi 
Genel Sekreteri Kemal Demirel ilçeye 

gelerek projenin uygulanması düşünü-
len alanda incelemelerde bulundu.  

Proje kapsamında Hopa Termik 
bölgesinin yan tarafındaki alanda 
yaklaşık 100 bin m2’lik çok amaçlı 
dolgu alanı elde edilmesi hedeflen-
mekte. 

TIR Parkı projesiyle; Hopa, Arhavi ve 
Kemalpaşa ilçelerinde çevre ve görün-
tü kirliliğine neden olan ve beraberin-
de birçok farklı sosyal problemi de or-
taya çıkaran park sorununun ortadan 

kaldırılması amaçlanıyor.  Ayrıca sınır 
kapısındaki TIR geçişi yoğunluğun 
azalması halinde çevre il ve ilçelere 
de hizmet verebilecek olan soğuk hava 
depoları ve antre depoları kurularak, 
söz konusu dolgu alanının etkin bir şe-
kilde kullanılması hedefleniyor. 

Yapılması düşünülen projede ayrı-
ca şu anda Hopa Limanı’nda bulunan, 
çıkış kapısı gümrük sahasının da çok 
amaçlı dolgu alanına taşınması dü-
şünülmekte. 

Hopa ve Kemalpaşa için 
TIR Parkı Çözümü

Tam bağımsızlık ancak ekonomik bağımsızlıkla olur.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası yönetim kurulu üye-
leri ve Hopalı iş insanları ile MÜSİAD Batum şu-
besinin açılışına katıldı.

Bu kapsamda Acara Özerk Cumhuriyeti Başkanı Tor-
nike Rijvadze ile önemli bir toplantı yapıldı. Bu buluşma, 
iki komşu bölge arasındaki ticari ilişkilerin geleceği açı-
sından umut verici karşılandı. Ardından, Batum Ticaret 
Odası Başkanı Giorgi Romanadze ve yönetimi ile Artvinli 
iş insanlarının da katıldığı bir toplantı gerçekleştirildi.

Ziyaret hakkında bilgi veren Hopa TSO Başkanı 
Osman Demircioğlu:

“Önümüzdeki dönemde, Hopa ve Artvin’in ekonomik 
gelişimine katkı sağlamayı amaçlayan bir dizi projeyi 
hayata geçirmeyi planlıyoruz. İki taraf arasında ticaret 
hacminin artırılması ve yatırım olanaklarının keşfi, bu 
projelerin ana odak noktasını oluşturuyor. Bu çerçevede, 
Hopa Ticaret ve Sanayi Odası olarak, Artvin’i ve özellikle 
Hopa’yı ekonomik ve ticari açıdan çok daha güçlü yerlere 
taşımak için çalışmalarımızı yoğunlaştıracağız.

Bu ziyaret aynı zamanda, Artvin Milletvekili Faruk Çe-
lik’in Türk-Gürcü Dostluk Heyeti Başkanlığı’na seçilme-
siyle de özel bir öneme sahipti. Faruk Çelik’in bu yeni 
görevi, Hopa ve Artvin için birçok kapıyı aralayacak ve iki 

Değerli oda üyelerimiz, sevgili Hopa ve Kemalpa-
şalı hemşehrilerimiz; hepinize en içten selamla-
rımı ve saygılarımı sunarım.

Bildiğiniz gibi Hopa ve Kemalpaşamızın en önemli eko-
nomik faaliyetlerinden birisi nakliye sektörü. Sınır kapısı-
nın ilçemizde bulunması bölgemizin ekonomik hayatına 
büyük bir canlılık ve güç katıyor.
Fakat bu durumun en büyük dezavantajı olarak da kar-
şımıza; uzun ve bitmek bilmeyen TIR kuyrukları ve park 
sorunu çıkıyor. Bazen sınır kapısında yaşanan sorun-
lardan bazen de komşu ülkelerimizdeki bizlerin elinde 
olmayan gelişmelere bağlı olarak TIR yoğunluğu belirli 
zamanlarda kentimizin neredeyse tamamını kaplıyor.
TIR yoğunluğundan kaynaklı olarak çevre kirliliğinden 
trafik sıkışıklığına, sosyal problemlerden kazalara kadar 
birçok sorunu hep birlikte yaşıyoruz.
Oda yönetimine talip olduğumuzda da bu sorunların 
çözümü için elimizi taşın altına koyacağımızı söylemiş-
tik. Bu anlamda da “Çok Amaçlı Dolgu Sahası” projesini 
hazırladık.

SÜREÇ ŞEFFAF ve KATILIMCI İLERLEYECEK
Proje kapsamında Hopa Termik mevkiinin yan kısmın-
da yaklaşık 100 bin m2’lik çok amaçlı dolgu alanı elde 
edilmesini hedefliyoruz. TIR yoğunluğunun azaldığı 
dönemlerde ise bu alanda soğuk hava depoları, antre-
po depoları ve sosyal donatı alanı olarak kullanılmasını 
amaçlıyoruz.
Sürecin şeffaf ve katılımcı yürümesi amacıyla hazırla-
nan proje; Hopa ve Kemalpaşamızda bulunan bütün 
sivil toplum kuruluşlarının görüş ve önerilerine, eleştiri 
ve katkılarına sunuldu.
Bu anlamda da proje T.C. Ticaret Bakanlığı’na, Türkiye 
Odalar ve Borsalar Birliği’ne ve Ak Parti Artvin Milletvekili 
Sayın Faruk Çelik’e ve gerekli yetkili mercilere sunuldu. 
Yine çalışmaların yapılacağı alan Artvin İl Özel İdaresi 
tarafından incelendi.
İlerleyen günlerde proje hakkındaki somut gelişmeleri 
Hopamız ve Kemalpaşamızla paylaşacak ve TIR parkı 
sorununa kalıcı bir çözüm üretmek için gerekli çalışma-
ları yapacağız.
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Ayça Balcıoğlu: 
“Güzelliklerimizi hem 
korumalı hem tanıtmalıyız”

Nurden Özer: “Başarının 
sırrı, güleryüz ve sabır’’

Lütfü Balmumcu: “Turizm 
patlamasını Artvin’de 
yapacağız’’

Mustafa Terzi: ‘‘Hopa’ya 
turizmle ilgili meslek 
yüksek okulu gerekli”

ülke arasında ticaret, turizm ve sosyal ilişkilerin gelişti-
rilmesine önemli katkılar sağlayacaktır.

Sonuç olarak, Batum ziyaretimiz, Hopa Ticaret ve Sa-
nayi Odası olarak daha önce yürüttüğümüz ve yürütece-
ğimiz projeler için olumlu bir atmosfer yarattı. İki bölge 
arasındaki ticaret ve iş birliğini daha da güçlendirmek 
için önemli adımlar attık ve gelecekte atacağımız adımlar 
için de umutlu bir zemin hazırladık” ifadelerini kullandı. 
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Hopa ve Kemalpaşa Sivil Toplum 
Platformu Mayıs Ayı Toplantısı

Artvin Odaları Koordinasyon Toplantısı
Doğu Karadeniz Kalkınma Ajansı (DOKA) tarafın-

dan desteklenen ‘Kırsal İstihdamın Artırılması 
Kapsamında Hopa Ticaret ve Sanayi Odası tara-

fından “Kooperatif Üyeleri Eğitimi” Atatürk Konferans 
Salonu’nda düzenlendi.

Proje Uzmanı Bahadır Başkonuş danışmanlığın-
da gerçekleştirilen eğitimde Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası üyeleri, yöneticileri ve personeline sırasıyla 
satış ve pazarlama, proje yazma, e-ticaret, patent ve 
markalaşma eğitimi verilecektir.

Eğitimin ilk gününde satış ve pazarlama başlı-
ğı üzerinden markalaşma, tutundurma, pazarlama 
stratejileri konuları ele alındı. 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası aylık olağan mec-
lis toplantısı 3 Mayıs Çarşamba günü Meclis 
Başkan Yardımcısı Bülent Akçiçek Başkanlı-

ğında, Hopa TSO Meclis Toplantı Salonu’nda gerçek-
leştirildi.

Toplantıda aylık mizanın değerlendirilmesi, TOBB 
Genel Kurulunun değerlendirilmesi, 6. Meslek komi-
tesinin talebinin değerlendirilmesi, Oda bünyesinde 
finansal danışmanlık hizmeti verilmesinin değerlen-
dirilmesi, tescil talebinin değerlendirilmesi, odaya 
kesilen faturaların incelenmesi maddeleri görüşüle-
rek kararlar alındı.

DOKA Teknik Destek 
Eğitimleri Başladı

Hopa TSO Mayıs Ayı Meclis 
Toplantısını Gerçekleştirdi

Hopa ve Kemalpaşa’da 
faaliyet gösteren Si-
vil Toplum Kuruluş-

ları 3 Mayıs Çarşamba günü 
Hopa Ticaret ve Sanayi Odası 
Meclis Toplantı Salonu’nda 
bir araya geldi.

Hopa Esnaf ve Sanatkârlar 
Odası Başkanı Samet Cihan 
başkanlığında gerçekleşen 
toplantıya Hopa Ticaret ve 
Sanayi Odası Başkanı Osman 
Demircioğlu, S.S. 08 Motorlu 
Taşıtlar Kooperatifi Başka-
nı Celil Yıldırım, Şoförler ve 
Otomobilciler Odası Başkanı 

Turgut Dalkılıç, Hopa Esnaf 
ve Kefalet Kooperatifi Baş-
kanı Osman Küçükali, Ziraat 
Odası Başkanı Olcay Muti, 
Küçük Sanayi Sitesi Başkanı 
Yaşar Uzuner, Tarımsal Kal-
kınma Kooperatifi Başkanı 
Harun Vayiç, Muhtarlar Der-
neği Başkanı Nevzat Azaklı, 
HOPAK Başkanı Gökhan Bı-
yıklı, ARİAD Başkanı Seçim 
Altınkaya ve Atatürkçü Dü-
şünce Derneği Hopa Şubesi 
Başkanı Hakan Gül katıldı.

Toplantıda geçmiş toplan-
tı kararlarının değerlendiril-

Artvin Ticaret ve Sanayi 
Odaları koordinasyon 
toplantısı Hopa Ti-

caret ve Sanayi Odası’nın ev 
sahipliğinde gerçekleştirildi.

Toplantıya, Hopa, Artvin, 
Arhavi ve Borçka Ticaret ve 
Sanayi Odası Yönetim Ku-
rulu Başkanlarını, Meclis 
Başkanları, Yönetim Kurulu 
Üyeleri ve Oda Genel Sek-

reterleri katıldı. Toplantının 
açılış konuşmasını gerçek-
leştiren Hopa TSO Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman De-
mircioğlu:“müşterek top-
lantılarımızla ilimizin so-
runlarını masaya yatırarak 
ortak çözüm yolları bulma 
fırsatı yakalıyoruz. Bu ve-
sileyle tüm misafirlerimize 
katılımlarından dolayı te-

şekkür ediyorum. Alaca-
ğımız kararların ilimizim 
ekonomik ve sosyal hayatına 
katkı sunmasını diliyorum” 
ifadelerini kullandı. Top-
lantıda GTİ Genel Kuruluna 
katılım, Gürcistan- Türkiye 
arasında gidiş ve geliş resmi 
kurumlara ödenen güm-
rük ücretleri, Samsun-Sarp 
tren yolu projesi, Tır Parkı 

ihtiyacı ve coğrafi işaretli 
ürünleri satışı ve tanıtımı 
hususlarında fikir alışverişi 
gerçekleştirilerek atılması 
gereken adımlar hakkında 
kararlar alındı. Toplantının 
sonunda gelecek müşterek 
Oda toplantısının Ağustos 
ayında Borçka TSO ev sa-
hipliğinde gerçekleştirilme-
sine karar verildi. 

mesi, ‘El Verin Ev Yapalım’ 
kampanyasının değerlendi-
rilmesi, doğalgaz çalışma-
larının değerlendirilmesi ve 

çay sezonunun değerlendi-
rilmesi maddeleri görüşü-
lerek çalışmalar hakkında 
kararlar alındı. 

Hopa TSO İstişare Toplantısına 
Ev Sahipliği Yaptı

Ak Parti Artvin 
Milletvekili Faruk 
Çelik ve Artvin 

Valisi Yılmaz Doruk ön-
cülüğünde Kaymakam-
lar, Belediye Başkanları, 
STK Başkanları, Kurum 
Amirleri ve Muhtarların 
katılımıyla gerçekleşti-
rilen toplantıda Hopa ve 
Kemalpaşa’nın sorunları 
masaya yatırıldı.

Genel istişare sonra-
sında STK Başkanları ile 
Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası Başkanlık maka-
mında gerçekleştirilen 
görüş alışverişinde STK 
Başkanları adına Hopa 
TSO Başkanı Osman De-
mircioğlu hazırlanan ra-
poru sundu.

Raporda; Artvin İlinin 
Sosyo-Ekonomik Ge-
lişmişlik Sıralamasında 
6. Kademe gelişmiş iller 

arasına alınması (Merkez 
ve Hopa 2. Kademe, Mur-
gul ve Arhavi 3. Kademe, 
diğerleri 4. Kademe )Tır 
Parkı İhtiyacı (Projesi 
Dosya olarak sunulacak-
tır), Kemalpaşa’da Ser-
best Bölge Kurulması, 
Araç Muayene İstasyonu 
İhtiyacı, Kemalpaşa İl-
çemizde Artvin Çoruh 
Üniversitene bağlı bir 
bölümün açılması, Ciha 
Kalesi Projesinin ihale 
sürecinin hızlı bir şekilde 
tamamlanması, Mobil-
yacılar sitesi kurulması 
,İnönü Caddesi kapalı 
çarşı projesinin hayata 
geçirilmesi, Sağlık Turiz-
mine yönelik Özel Has-
tane kurulması, (mevki 
olarak Termik Santrali 
Lojmanlarının olduğu 
alan bu amaçla kullanıla-
bilir) maddeleri yer aldı. 
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Hopa ve Kemalpaşa Sivil Toplum 
Platformu Temmuz Ayı Toplantısı 

Hopa ve Kemalpaşa’da faaliyet gösteren Sivil Toplum Ku-
ruluşları 12 Temmuz Çarşamba günü Hopa Ticaret ve 
Sanayi Odası Meclis Toplantı Salonunda bir araya geldi.

Şoförler ve Otomobilciler Odası Başkanı Turgut Dalkılıç 
başkanlığında gerçekleşen toplantıya Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası Başkanı Osman Demircioğlu, Hopa Esnaf ve Sanatkâr-
lar Odası Başkanı Samet Cihan, S.S. 08 Motorlu Taşıtlar Ko-
operatifi Başkanı Celil Yıldırım, Ziraat Odası Başkanı Olcay 
Muti, Hopa Otobüsçüler Derneği Başkanı İrfan Topaloğlu Kü-
çük Sanayi Sitesi Başkanı Ünsal Uzunkaya, Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi Başkanı Harun Vayiç, Muhtarlar Derneği Başkanı 
Nevzat Azaklı, ARİAD Başkanı Seçim Altınkaya katıldı.

Gündem maddeleri olan önceki toplantı kararları, kültür 
balıkçılığı ve tır parkı ihtiyacının değerlendirilmesi konuları 
görüşülerek kararlar alındı.

Hopa TSO Temmuz Ayı Meclis 
Toplantısını Gerçekleştirdi

Türkiye Cumhuriyeti Ticaret 
Bakanlığı Uluslararası Anlaş-
malar ve Avrupa Birliği Genel 

Müdür Yardımcısı Aylin Bebekoğlu, 
Kaçkar Gümrük ve Ticaret Bölge 
Müdürü Ersin Başaran, Ticaret Uz-
manı Onur Yengil’in katıldığı ‘Tica-
retin Kolaylaştırılması Konusunda 
Bölgesel Farkındalık Toplantısı’ 
Hopa TSO Atatürk Konferans Salo-
nu’nda gerçekleştirildi. Hopa Güm-
rük Müdürü Mahmut Aras, Sarp 
Gümrük Müdürü Şenol Alkan, Hopa 

ve Kemalpaşa’da bulunan sivil top-
lum kuruluşları ve gümrük yetkili-
lerinin hazır bulunduğu toplantıda 
lojistik sektöründe yaşanan geliş-
meler masaya yatırıldı.

Sektör temsilcileri ulaştırma ve 
gümrük konuları hakkında Türkiye ve 
Gürcistan arasında yaşanan ticari an-
laşmazlıklar, ithalat-ihracat dengesi,  
mevzuat ve geçiş sistemi, geçiş bel-
gelerinde yaşanan sorunlar, personel 
eğitimi, sektör maliyetleri, ticari araç 
potansiyeli, sınır kapısındaki fiziksel 

ve iklim şartları, özel tüketim vergisi, 
yabancı plakalı araçlar ve denetim sis-
temi hakkında yetkililer ile fikir alış-
verişi gerçekleştirdi. 

Toplantıda, aynı zamanda, sektör 
temsilcileri ve yetkililer, mevcut so-
runları çözme ve ticareti kolaylaştır-
ma adına atılacak adımlar ve uygu-
lanacak stratejiler üzerine ortak bir 
vizyon oluşturma konusunda görüş 
birliğine vardılar, bu bağlamda ge-
lecek için somut eylem planları ve iş 
birlikleri geliştirmeyi hedeflediler.

Kaledibi Etkinlikleri 
çerçevesinde, Artvin 
İl Kültür ve Turizm 

Müdürlüğü ve Artvin Sos-
yal Yardımlaşma ve Daya-
nışma Vakfı işbirliğiyle dü-
zenlenen etkinlikte, Artvin 
Valisi Yılmaz Doruk’un eşi 
Meral Doruk’un hazırla-

dığı ebru ve tazhip sanatı 
eserleri sergilendi. Sergide 
toplam 42 adet eser bulun-
maktaydı ve bu eserlerden 
10 tanesi, ihtiyaç sahibi ai-
leler yararına müzayede ile 
satıldı.

Etkinliğe, Hopa Ticaret 
ve Sanayi Odası’ndan Mec-

lis Başkanı Kemal Makar, 
Başkan Yardımcısı Fatih 
Terbıyık ve Yönetim Kuru-
lu üyesi Ahmet Karabulut 
katıldı. 

Eserler, ziyaretçiler ta-
rafından büyük ilgi gördü 
ve sergi, yerel sanatın ve 
kültürün gelişimine katkı 

sağladı. Katılımcılar ve or-
ganizatörler, bu tür etkin-
liklerin toplumda sanat ve 
kültür bilincini artırarak, 
toplumsal dayanışmayı 
güçlendirdiğine inanıyor ve 
gelecekte daha fazla sosyal 
sorumluluk projesi görmeyi 
umuyorlar.

Artvin İlimizdeki ihtiyaçlı ailelerin yararına kul-
lanılmak üzere Artvin İl Kültür ve Turizm Mü-
dürlüğü ile Artvin Sosyal Yardımlaşma ve Daya-

nışma Vakfı tarafında düzenlenen Artvin Valisi Yılmaz 
Doruk’un eşi Meral Doruk tarafından yapılan ebru ve 
tezhip sanatı eserlerinin sergisine katılarak destek ve-
ren üyelerimize Odamızda düzenlenen törenle eserleri 
teslim edildi. 

Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu yaptığı 
değerlendirmede ‘ihtiyaçlı aileler yararına düzenlenen 
organizasyona katkılarından dolayı Fatih Terbıyık, Ha-
kan Arslan, Hüsnü Çakır ve Murat Özçep’e teşekkür edi-
yoruz’ ifadelerini kullandı. 

Hopa TSO adına alınan eser Ak Parti Hopa İl Genel 
Meclisi Hüsnü Çakır tarafından Meclis Başkanı Kemal 
Makar’ a teslim edildi. 

Düzenlenen resim sergisine Hopa TSO adına Meclis 
Başkanı Kemal Makar, Başkan Yardımcısı Fatih Terbıyık 
ve Yönetim Kurulu üyesi Ahmet Karabulut katıldı. 

‘Ticaretin Kolaylaştırılması Konusunda Bölgesel 
Farkındalık Toplantısı’ Gerçekleştirildi

Artvin’de Ebru ve Tazhip Sanatı Eserlerinin 
Sergisi Yapıldı

Ebru ve Tezhip Sanat Eserleri 
Sahiplerine Takdim Edildi

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası’nın aylık olağan 
meclis toplantısı, Meclis Başkanı Kemal Ma-
kar’ın önderliğinde, 12 Temmuz Çarşamba 

günü, Hopa TSO Meclis Toplantı Salonu’nda yerel iş 
insanları, oda üyeleri ve çeşitli sektör temsilcilerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi. Toplantının ana gündem 
maddeleri arasında aylık mizan, kayıt tescil ücretle-
rinin revizyonu, TIR Karnesi başvuruları, ICC Genel 
Kurulu, oda eğitimleri, ekmek ücret komisyonu ve staj 
başvurularının değerlendirilmesi yer aldı.

Aylık mizanın incelenmesi, odanın mali durumu-
nun değerlendirilmesine olanak tanıdı ve üyelere fi-
nansal transparentlık sağladı. Kayıt tescil ücretlerinin 
revize edilmesi konusu ise, oda üyelerinin katkılarıyla 
detaylı bir şekilde ele alındı ve yeni düzenlemelerle il-
gili çeşitli öneriler ve görüşler ışığında kararlar alındı.

ICC Genel Kurulu’na dair konuların ele alındığı bö-
lümde, oda temsilcilerinin ICC çerçevesindeki rolle-
ri ve sorumlulukları hakkında detaylı bilgi paylaşıldı. 
Oda eğitimleri konusunda ise, üyelerin profesyonel 
gelişimleri için planlanan eğitim programları ve atöl-
ye çalışmaları üzerinde duruldu.

Toplantı, tüm katılımcıların konular üzerine görüş 
ve önerilerini paylaşmalarıyla interaktif bir atmosfer-
de geçti. Bu dinamik ortam, çözüm odaklı tartışma-
ların ve karşılıklı anlayışın teşvik edilmesine yardımcı 
oldu. Meclis Başkanı Kemal Makar, tüm katılımcılara 
görüş ve katkıları için teşekkür ederek, Hopa Ticaret 
ve Sanayi Odası’nın geleceği için yapılan bu tür top-
lantıların büyük önem taşıdığını vurguladı.
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Deprem Hazırlığında 
Yapı Denetiminin 
Önemi ve Afet Yö-

netiminde Organizasyon’ 
semineri Hopa Ticaret ve 
Sanayi Odası Atatürk Kon-
ferans Salonu’nda gerçek-
leştirildi.

‘Deprem Hazırlığında 
Yapı Denetiminin Önemi 
ve Afet Yönetiminde Orga-
nizasyonu’ hakkında AÇÜ 
Mimarlık Bölümü Doktor 
Öğretim Üyesi Erkan Biçi-
ci, AÇÜ Acil Yardım ve Afet 
Yönetimi Bölümü Öğretim 
Görevlisi Kemal Torpuş 
ve HOPAK Operasyon Şefi 
Emin Üçüncü tarafından 
bilgilendirme yapıldı.

Seminere Hopa Ticaret 
ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman 
Demircioğlu, Hopa TSO 
Meclis Başkanı Kemal Ma-
kar, Hopa Belediye Başkanı 
Taner Ekmekçi, Kemalpaşa 
Belediye Başkanı Ergül Ak-
çiçek, AÇÜ Hopa İktisadi 
ve İdari Bilimler Fakültesi 
Dekanı Mehmet Ersoy, Sivil 
Toplum Kuruluşlarımızın 
Başkanları ve vatandaşlar 

katılım sağladı.
Hopa Ticaret ve Sana-

yi Odası Başkanı Osman 
Demircioğlu açılış konuş-
masında; “Saygıdeğer Be-
lediye Başkanları, değerli 
akademisyenler, sivil top-
lum kuruluşlarının saygın 
temsilcileri ve kıymetli va-
tandaşlar, bu önemli semi-
nere hoş geldiniz. Hepinizi 
aramızda görmekten bü-
yük bir memnuniyet duyu-
yorum.

Ülkemiz maalesef bir 
deprem ülkesidir ve geç-
mişte yaşadığımız birçok 
acı olay, bize yapı deneti-
mi ve afet yönetimindeki 
eksiklikleri acı bir şekilde 
hatırlatmıştır. Bu tür olay-
ların tekrar yaşanmaması 
adına daha bilinçli ve ha-
zırlıklı olmalıyız.

Hopa Ticaret ve Sana-
yi Odası olarak, toplumun 
deprem hazırlığı ve afet 
yönetimi konularında daha 
bilinçli ve bilgili olması için 
bu semineri düzenledik. Bu 
konuda bilgi ve deneyimle-
rini bizimle paylaşan tüm 
akademisyenlere ve ala-

nında uzman konuşmacıla-
ra, ayrıca bu seminere ilgi 
gösteren ve katılan herkese 
teşekkür ederim.

Ümit ederim ki, bu semi-
ner sayesinde hepimiz afet 
yönetimi konusunda daha 
bilgili ve bilinçli hale geli-
riz. Afetlere karşı daha ha-
zırlıklı olmak, hem bireysel 

düzeyde hem de toplum 
olarak kendi güvenliğimiz 
açısından büyük bir önem 
taşımaktadır. Bu vesiley-
le, bu tür bilgilendirme 
seminerlerinin öneminin 
daha da farkına varmalı ve 
bu konularda daha duyarlı 
olmalıyız.ifadelerini kul-
landı.

AÇÜ Mimarlık Bölü-
mü Doktor Öğretim Üyesi 
Erkan Biçici yaptığı bil-
gilendirmede deprem ve 
Türkiye’nin depremselliği, 
ülkemizdeki yapı denetimi 
ve deprem için alınacak 
önlemleri hakkında bilgi 
verdi.

AÇÜ Acil Yardım ve Afet 
Yönetimi Bölümü Öğretim 
Görevlisi Kemal Torpuş 
yaptığı sunumda deprem 
öncesi ve sonrası yapılması 
gerekenler hakkında bilgi-
lendirme yaptı.

Risk ve zarar azaltma 
aşaması, sel ve taşkın ön-
cesinde alınması gereken 
önlemler, heyelanda ya-
pılması gerekenler, yangın 
ve müdahale konularına 
değindi.

Hopa Belediye Başka-

nı Taner Ekmekçi yaptığı 
açıklamada ülkemizde ya-
şanan deprem felaketini 
değerlendirerek yaşamını 
yitiren vatandaşlara Al-
lah’tan rahmet diledi. İlçe-
mizde yaşanan sel felaketi 
sonrası alınan önlem ve 
çalışmalar hakkında katı-
lımcılara bilgi verdi.

HOPAK Operasyon Şefi 
Emin Üçüncü yaptığı açık-
lamada ülkemizde yaşanan 
deprem felaketinde bölge-
de aktif olarak rol aldık-
larını belirterek olası afet 
durumunda hazır oldukla-
rını söyledi. Afet bölgesin-
de yaşanılan olaylar hak-
kında bilgi veren Üçüncü, 
deprem çantasında çekiş 
gibi delici kırıcı malzeme 
bulundurulması gerektiği-
ne dikkat çekti.

Hopa TSO ev sahip-
liğinde, Kemalpaşa 
İlçe Tarım Müdür-

lüğü ve Hopa Ziraat Odası 
işbirliğinde Atatürk Konfe-
rans Salonu’nda maviyemiş 
paneli gerçekleştirildi.

Panele Hopa Ticaret ve 
Sanayi Odası Yönetimi, Art-
vin Tarım ve Orman İl Mü-
dürü Kemalpaşa İlçe Tarım 
Müdürlüğü, Hopa Ziraat 
Odası Yönetimi, Hopa Ke-
malpaşa Esnaf ve Sanatkâr-
lar Odası Yönetimi, Hopa 
Şoförler ve Otomobilciler 
Odası Yönetimi, panelistler, 
üreticiler, girişimciler ve 
halk katılım sağladı.

Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Baş-
kanı Osman DEMİRCİOĞLU 
yaptığı açılış konuşmasında 
‘Oda olarak Kemalpaşa İlçe 

Tarım Müdürlüğü ve Hopa 
Ziraat Odası ile gerçekleş-
tireceğimiz panelimize hoş 
geldiniz. 

Maviyemiş olarak bilinen 
bitkinin bölgemizde yetişti-
rilmesi ve ekonomik değere 
dönüştürülmesi tarım eko-
nomimizde çayın yanında 
önemli bir aktör olarak 
öne çıkmaktadır. Bugün 
de burada değerli akade-
misyenlerimiz bu bitkinin 
üretilerek ekonomik değere 
dönüştürülmesinde kulla-
nılması gereken yöntemler 
açısından neler yapılması 
gerektiğini bizlere aktara-
caklar.

Bu bitkinin yöremizin 
ana geçim kaynağı olan çay 
tarımı ile beraber üretilerek 
gelecekte bölgemizle özdeş 
bir bitki olacağına inancı-

mız hayli yüksektir. Sözü 
katılımcılara bırakırken ta-
rımsal kalkınmanın ekono-
mik kalkınmaya ciddi katkı 
sunacağını ifade etmek is-
ter panelimizin siz değerli 
halkımıza katkı sunmasını 
temenni ederim.’ ifadeleri-
ni kullandı.

Panelistler On dokuz 
Mayıs Üniversitesi, Ziraat 
Fakültesi Prof. Dr. Hüseyin 
Çelik, Akdeniz Üniversitesi, 
Mühendislik Fakültesi Doç. 
Dr. Mehmet Torun, Orman 
Fakültesi Dr. Öğretim Üyesi 
Mehmet Demiralay tarafın-
dan katılımcılara Maviye-
miş (Blueberry) hakkında 
detaylı bir sunum gerçek-
leştirdi. 

Panelin ikinci yarısında 
Kemalpaşa ilçesinde uygu-
lama bahçesi ziyaret edildi.

Hopa TSO’da Maviyemiş Paneli Düzenlendi
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Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası bültenidir ve üyelere 
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‘Deprem ve Afet Yönetimi’ Konulu Seminer Hopa TSO’da Düzenlendi
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Hopa Ticaret ve Sa-
nayi Odası Yöne-
tim Kurulu Başkanı 

Osman Demircioğlu ve Yö-
netim Kurulu Üyesi Ersan 
Gedik Artvin Valiliği koor-
dinasyonunda gerçekleşti-
rilen “Türk Mutfağı Hafta-
sı” etkinliğine katıldı. 

“Türk Mutfağı Hafta-
sı” etkinliği kapsamında 
açılan stantta Hopa Kadın 
Girişimi Üretim ve İşlet-

me Kooperatifi tarafından 
Hopa Laz Böreği ve Hopa 
Hamsili Ekmeği ikram 
edildi. 

Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası Yönetim Kurulu Baş-
kanı Osman Demircioğlu 
yaptığı açıklamada;

‘Her yıl 21-27 Mayıs ta-
rihleri arasında ülkemizde 
ve dünyada gerçekleştiri-
len’ Türk Mutfağı Haftası’ 
ülke mutfağının ne kadar 

sağlıklı, özgün ve çeşitli 
olduğunu uluslararası dü-
zeye tanıtma fırsatı sağla-
maktadır. Yöremizin çeşitli 
tatlarını burada tanıtımını 
yapıp katma değere dönüş-
türmek asıl amacımız. 

Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası olarak üretim, tanı-
tım ve istihdam noktasında 
her türlü iş birliğine hazı-
rız.’ ifadelerini kullandı. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
ile 137 Oda/Borsanın ortak olduğu 
Gümrük ve Turizm İşletmeleri (GTİ) 

Anonim Şirketi’nin 2023 yılı olağan Genel 
Kurulu 13 Haziran 2023 Salı günü TOBB’da 
gerçekleştirildi. 

Genel Kurula Hopa TSO Başkanı Osman 
DEMİRCİOĞLU, Artvin TSO Başkanı Seçkin 
Kurt, Borçka TSO Başkanı Eşref Merttürk, 
Arhavi TSO Başkanı Atıf Kesim ve Arhavi 
TSO Meclis Üyesi Ali Rıza Yıldırım ile bir-
likte katılım sağladılar. 

Artvin Valisi Yılmaz Doruk, Sarp Mülki 
İdare Amirliği ziyareti kapsamında 
Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yöne-

tim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, 
Meclis Başkanı Kemal Makar ve yöneticileri 
ile bir araya geldi. Sarp Mülki İdare Amirli-
ği’nin toplantı salonunda iç ve dış ticaretin 
geliştirilmesine yönelik yapılan değerlen-
dirmeler sonrasında Vali Yılmaz Doruk, ül-
kemizde meydana gelen deprem felaketinin 

yaralarının sarılmasına yönelik yapılan ça-
lışmalara verdiği desteklerden dolayı Hopa 
Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Demircioğ-
lu ve yöneticilerine teşekkür plaketi takdim 
etti. Başkan Demircioğlu, Vali Doruk’a te-
şekkür ederek “bu plaketi Hopa ve Kemal-
paşa iş dünyası adına alıyorum. Ülkemizde 
veya dünyanın herhangi bir noktasında bir 
daha böyle bir felaketin yaşanmamasını te-
menni ediyorum” ifadelerini kullandı. 

Hopa İktisadi ve İdari Bilimler Fa-
kültesi, 2022-2023 Akademik yılı 
mezuniyet töreniyle yeni me-

zunlarını iş dünyasına uğurladı. Törene, 
Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Baş-
kanı Kemal Makar, Yönetim Kurulu Üye-
leri Hasan Yılmaz ve Ahmet Karabulut’un 
yanı sıra, akademisyenler, öğrenciler ve 
aileleri katılım sağladı.

Tören, başarılı gençlerin heyecan 
ve gururunu paylaşan katılımcılar için 
duygu yüklü anlara sahne oldu. Meclis 
Başkanı Kemal Makar törende yaptığı 
konuşmada, gençlerin bu önemli döne-
meçlerinde onlarla bir arada olmaktan 
büyük mutluluk duyduğunu belirtti. Ma-
kar, “2022-2023 Akademik yılını başarıyla 
tamamlayan gençlerimizi canı gönülden 
tebrik eder, iş hayatlarında başarılar di-
lerim” dedi.

Bu mezuniyet töreni, gençlerin eği-
tim hayatlarındaki önemli bir kilometre 
taşıydı ve gelecek adına umutlarını ve 
hayallerini yansıtıyordu. Yeni mezunlar, 
aldıkları eğitimle, bilgi ve becerileriyle iş 

dünyasına adım atmanın heyecanını ya-
şıyorlardı.

Yönetim Kurulu Üyeleri Hasan Yıl-
maz ve Ahmet Karabulut da gençlerin bu 
önemli günlerinde onları yalnız bırakma-
yarak, başarılarını kutladılar ve gelecek 
adımlarında başarılar dilediler. Onlar da 
gençlerin, ülkenin geleceği için umut ve-
ren, dinamik ve yenilikçi bireyler olduğu-
na inanıyorlar.

Törende, öğrencilere diplomaları tak-
dim edildi ve gençler, eğitim hayatları-
nın bu önemli aşamasını tamamlamanın 
gururunu yaşadılar. Aileler ve akademis-
yenler de, gençlerin bu başarılarına ta-
nıklık ederek, onlarla gurur duydular.

Bu tören, yeni mezunları tebrik ederek 
onların bu özel günlerini kutlayan ve on-
lara iş hayatlarında başarılar dileyen tüm 
katılımcılar için anlamlı ve özel bir gün 
oldu. Hopa İktisadi ve İdari Bilimler Fa-
kültesi, geleceğin liderlerini yetiştirmeye 
devam ederken, mezuniyet töreni de bu 
genç liderlerin topluma adım atışının bir 
simgesiydi.

AÇÜ’de Mezuniyet Töreni Düzenlendi

‘Türk Mutfağı Haftası’ Etkinliği

Osman Demircioğlu, GTİ Genel 
Kurulu’na Katıldı

Artvin Valisinden Anlamlı Plaket

TOBB 79. Genel Kurulu Gerçekleştirildi

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) 79. Genel 
Kuruluna Hopa TSO Yö-

netim Kurulu Başkanı Osman 
Demircioğlu, Meclis Başkanı 
Kemal Makar, TOBB Delegele-
riTalat Parlak ve Cengiz Balta 
ile Oda Genel Sekreteri Hamdi 
Yıldırım katıldı.

Türkiye Odalar ve Borsalar 
Birliği (TOBB) Başkanı M. Rifat 
Hisarcıklıoğlu ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen genel kuru-
lun ilk gününde TOBB yöne-
tim kurulu üyeleri, oda-borsa 
başkanları ve delegeleri ile 

birlikte Anıtkabir ziyareti gerçekleştirildi.  
Genel Kurulun ikinci gününde birlik başkanlığı için oy 

kullanma işlemi gerçekleştirildi. 
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Danışmanlık hizmetlerine dair bilgi 
paylaşımı gerçekleşti

QANAQ Danışmanlık Yönetim Kurulu Üyeleri, Begüm 
Mermeroğlu, Nurbegüm Cansızoğlu ve Fatih Atalay, Hopa 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu ve Yö-
netim Kurulu üyesi Ersan Gedik’in konukları oldular. Bu 
ziyaret, Türkiye’deki projeler ve danışmanlık hizmetlerine 
dair değerli bilgi paylaşımlarıyla öne çıktı.

Begüm Mermeroğlu, Avrupa, Afrika ve Türkiye’ye odak-
lanan Altyapı & Enerji Proje Vizyon 2024 programını ay-
rıntılı bir şekilde tanıttı. Bu hedefi belirginleştiren Merme-
roğlu; inşaat ve enerji sektörlerinde yer alan uluslararası 
firmaları, üreticileri, kamu alım uzmanlarını, proje geliş-
tirme ve finansman kuruluşlarını, mühendis ve mimarları, 
kamu kurum ve kuruluşları, meslek odaları, kamu işletme-
leri, büyükelçilikler ve temsilcilikleri bir çatı altında topla-
yacak olan bu programın önemine vurgu yaptı. 

Bu ziyaret, çeşitli sektörlerin bir araya getirilmesini ve 
bilgi paylaşımının teşvik edilmesini amaçlayan bir platform 
olarak göze çarptı. 

“Dolgu Alanı Modelleri Karadeniz 
Teknik İnceleme Ziyareti Programı”

Zonguldak, Karadeniz Ereğli, Çaycuma Ticaret ve Sanayi 
Odaları, Batı Karadeniz Kalkınma Ajansı (BAKKA) ve Zon-
guldak Teknopark ve Sanayi Teknoloji İl Müdürlüğü Hopa 
TSO’yu ziyaret etti.

Ziyarete Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Osman 
Demircioğlu, Meclis Başkanı Kemal Makar, Yönetim Kurulu 
Üyesi Ersan Gedik, Zonguldak Ticaret ve Sanayi Odası Baş-
kanı Metin Demir, Karadeniz Ereğli Başkanı Arslan Keleş, 
Çaycuma Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Zekai Kamitoğ-
lu, Batı Karadeniz Kalkınma Ajansı (BAKKA) Koordinatörü 
Mustafa Ayhan İnanır, Zonguldak Sanayi Teknoloji İl Mü-
dürü Yaşar Karaman, Zonguldak Teknopark Genel Müdürü 
Ferdi Kesikoğlu katıldı.

Zonguldak heyeti ‘Dolgu Alanı Modelleri Karadeniz Tek-
nik İnceleme Ziyareti Programı’ kapsamında gerçekleştiri-
len ziyarette Batı Karadeniz Bölgesinin kalkınma hamleleri 
düşünülerek yeni yatırım alanları oluşturmak üzere deniz 
dolgusu modeliyle planlanan ve hayata geçen projeleri ye-
rinde incelemek ve yetkililerden bilgi alarak tecrübe pay-
laşımı sağlamak amacıyla Orta ve Doğu Karadeniz Bölgesi 
heyet tarafından gözlemlenmektedir. 

Kurumlar, siyasi partiler, şirketler ve iş insanları Hopa 
TSO’yu ziyaret etmeye devam ediyor. Ziyaretlerde Hopa 
ve Kemalpaşa’nın sorunları ve çözüm önerilerinin istişare 
edildiği görüşmeler gerçekleşti.

Siyasi Partilerden ziyaretler

İYİ Parti Artvin Milletvekili adayları Hamza Gezmiş ve 
Hüseyin Işık, İYİ Parti Artvin İl ve İlçe Teşkilatları Hopa 
TSO’yu ziyaret ederek yönetim kurulu başkanı Osman De-
mircioğlu, Meclis Başkanı Kemal Makar, yönetim kurulu 
üyeleri Ersan Gedik ve Hasan Yılmaz ile bir araya geldi.

Başkan Osman Demircioğlu kısa ve uzun vadeli çalışma-
lar hakkında bilgi verdi. Nakliye sektörü ile ilgili çalışmalara 
değinen Demircioğlu geçiş sayısında yaşanan artışın bölgeye 
olumlu yönde yansıdığını ifade etti. Turizm ile ilgili Hopa’da 
bulunan Ciha Kalesi ve Kemalpaşa’da bulunan Makriali Ki-
lisesi’nin önemine dikkat çekerek ilçelerin turizm potan-
siyelinin ortaya çıkması aşamasında önemli rol oynadığına 
dikkat çekti.

İYİ Parti Milletvekili Adayı Hamza Gezmiş yaptığı açıkla-
ma Hopa ve Kemalpaşa özelinde sorunlara hâkim oldukla-
rını, İl genelinde bulunan turizm destinasyonları hakkında 
değerlendirme yaptı. 

İYİ Parti Milletvekili Adayı Hüseyin Işık yaptığı açıklamada 
İl genelinde yapılacak olan çalışmalarda iş birliği içerisinde 
hareket ederek Artvin’e yararlı olmak istediklerini belirtti. 

Memleket Partisi Artvin Milletvekili adayı Tarkan Yılmaz 
ve Memleket Partisi il ve ilçe teşkilatları Hopa TSO’yu zi-
yaret ederek Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğ-
lu, Meclis Başkanı Kemal Makar, Yönetim Kurulu Üyeleri 
Ersan Gedik, Ahmet Karabulut, Selçuk Balkaya ve Meclis 
Üyesi Kamil Limoncu ile bir araya geldi.  

Başkan Demircioğlu yaptığı açıklamada ziyaretçilerine 
seçim sürecinde başarılar dileyerek oda faaliyetleri hak-
kında bilgi verdi. Hopa ve Kemalpaşa’nın turizm potansi-
yeline değinerek Ciha Kalesi ve Makriali Kilisesi’nin bölge 
tarihinde önemli yere sahip olduğunu yapılan çalışmalar-
la, turizme kazandırmak istediklerini söyledi. İl genelinde 
çeşitli turizm destinasyonlarının var olduğuna ve Artvin’in 
yüksek bir turizm potansiyeline sahip olduğuna dikkat 
çekti.

Memleket Partisi Artvin Milletvekili adayı Tarkan Yılmaz 
yaptığı açıklamada Artvin’in onkoloji hastanesine ihtiyacı 
olduğuna dikkat çekerek bu konuda çalışma yürütülerek 
hastanenin Artvin’e kazandıracaklarını dile getirdi. İlde ta-
rım ve hayvancılık alanında sorunlar olduğunu belirten Yıl-
maz ‘ildeki meralar başka kişilere kiralanıyor bu hayvancı-
lık sektörü açısından ciddi bir sorun teşkil etmektedir. Yine 
Artvin genelinde üniversite öğrencilerinin yurt ihtiyacı var. 
Tüm ilçelerde daire kiraları çok yüksek, seçilmemiz duru-
munda bu alanlarda çalışmalarımızı yürüteceğiz. 

Müftülük faaliyetleri hakkında 
bilgi alındı

Hopa İlçe Murakıbı Orhan Erdoğan, Merkez Camii İmamı 
Seyfullah Altınkaya Hopa TSO’yu ziyaret ederek yönetim 
kurulu başkanı Osman Demircioğlu ile bir araya geldi.

Ziyarete ilçe esnaflarından Metin Şimşek ve Ali İhsan Er-
doğan katıldı.

İlçe Murakıbı Erdoğan müftülük faaliyetleri hakkında 
bilgi verdi.

Başkan Demircioğlu ziyaretlerinden ötürü misafirlerine 
teşekkürlerini iletti. 

Üçtat Gıda, Hopa TSO’yu ziyaret etti

Üçtat Yöneticileri Köksal Tüfekçi ve Rahman Karahan 
Hopa TSO’yu ziyaret ederek Yönetim Kurulu Başkanı Os-
man Demircioğlu ile bir araya geldi.

Ziyarette Üçtat Yöneticileri firmanın yurt içi ve yurt dışı 
faaliyetleri hakkında Başkan Demircioğlu’na bilgi verdi. 

Başkan Demircioğlu ziyaretlerinde dolayı misafirlerine 
teşekkür etti. 

Cumhuriyet Başsavcısı’ndan veda 
ziyareti

Hopa Cumhuriyet Başsavcısı Adem Çalış, Ağrı Cumhuri-
yet Başsavcılığı’na atanmasının ardından veda ziyareti için 
Hopa TSO Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu ve 
Meclis Başkanı Kemal Makar ile bir araya geldi. 

Görev süresince gerçekleştirdiği çalışmalar için Başsavcı 
Çalış’ a teşekkürlerini sunan Demircioğlu ve Makar, yeni 
görevinde başarılar diledi. 

Hopa TSO’ya Ziyaretler Devam Ediyor
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Arhavispor Hopa TSO’daydı
Arhavi Gençlik ve Spor Kulübü Başkanı Murat Çorba-

cıoğlu, Yöneticileri Mehmet Demir ve Sinan Gürkan, Hopa 
TSO’yu ziyaret ederek Yönetim Kurulu Başkanı Osman 
Demircioğlu ve Meclis Başkanı Kemal Makar ile başkanlık 
makamında bir araya geldi.

Arhavispor Kulübü Başkanı Çorbacıoğlu, Kulübün faali-
yetleri ve projeleri hakkında Başkan Demircioğlu ve Makar’ 
a bilgi verdi.

Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, ziyaret-
lerinden dolayı Arhavispor yöneticilerine teşekkür ederek 
yeni sezonda başarılar diledi. 

Türkiye ve Gürcistan arasındaki 
ticari ilişkiler masaya yatırıldı

Müstakil Sanayici ve İş Adamları Derneği’nin (MÜSİAD) 
Batum Yönetim Kurulu Başkanı Hamza Köse ve ekibi, Hopa 
TSO Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu ve Yöne-

tim Kurulu Üyesi Ahmet Karabulut ile bir araya geldi. Tür-
kiye ve Gürcistan arasındaki ticari ilişkileri güçlendirmeyi 
amaçlayan bu özel ziyarette, Gürcistan’da üretimin nasıl 
artırılabileceği konusunda kapsamlı fikir alışverişinde bu-
lunuldu.

Avrupa’da uygulanan ithalat ve ihracat standartizasyon-
ları detaylı bir şekilde ele alındı ve bu konudaki uygulama-
ların önemine vurgu yapıldı. Ziyaretin sonunda Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, Hamza Köse ve yöne-
tim ekibine teşekkürlerini sunarak, yöresel lezzetler olan 
çay ve mavi yemiş marmeladı ile onları ağırladı.

Bu ziyaret, Türkiye ve Gürcistan arasındaki ticari bağla-
rın daha da güçlenmesine katkı sağlayacak önemli bir adım 
olarak değerlendiriliyor. 

Artvin’in turizm potansiyeli için 
çalışmalar devam ediyor

Artvinliler Hizmet Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı Esen 
Yağcı ve yönetimi Hopa TSO’yu ziyaret ederek Yönetim Ku-

rulu Başkanı Osman Demircioğlu, Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Hasan Yılmaz, Yönetim Kurulu Üyeleri Ersan 
Gedik, Ahmet Karabulut ve Meclis üyeleri Bünyamin Mert-
türk ve Ramazan Balcıoğlu ile bir araya geldi.

Vakıf Artvin gezisi kapsamında ilçeleri seyahat ederek 
izlenimlerini dile getirdi. 

Başkan Yağcı turizm adına yörenin potansiyelini öne 
çıkarmak için İstanbul’da ve diğer illerde Artvin’in ismini 
duyurmak istediklerini belirtti.

Başkan Demircioğlu Artvin ve ilçelerinin günümüzde 
dünyanın sayılı yerlerinden olduğunu belirterek farklı se-
yahat rotaları oluşturulması gerektiğini bunun için gerekli 
çalışmaları yapmaya hazır olduklarını dile getirdi. Hopa 
özelinde geçiş noktası olması nedeniyle hareketliliğin 
olumlu yansıdığına dikkat çekti.

Başkan Yağcı ziyaret sonunda Başkan Demircioğlu’na 
plaket takdim etti. Başkan Demircioğlu ziyaretlerinden 
ötürü teşekkürlerini iletti. 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası yönetimi kurum ziyaretle-
rine devam ediyor. Hopa’nın ve Kemalpaşa’nın iş hayatına 
katkı sağlayacak projeleri hayata geçirmek üzere yapılan 
görüşmelerde karşılıklı fikirler masaya yatırılıyor.

Artvin Milletvekilleri’ne hayırlı 
olsun ziyareti

Artvin Ticaret ve Sanayi Odaları Yönetim Kurulu Baş-
kanları, 14 Mayıs seçimlerinde seçilen Ak Parti ve CHP 
Artvin Milletvekilleri Faruk Çelik ve Uğur Bayraktutan’ı 
Ankara’da ziyaret etti. Ziyarete Hopa TSO Başkanı Osman 
Demircioğlu ve diğer yerel TSO başkanları da katıldı.

Milletvekillerine, ilin sosyal ve ekonomik refah düzeyi-
nin artırılması adına atılması gereken adımlarla ilgili bir 
rapor sunuldu. Oda Başkanları, bölgesel turizm, kalkınma 
projeleri, Tır Parkı ihtiyaçları ve Muratlı Sınır Kapısı hak-
kında bilgilendirme yaptı. Artvin Milletvekilleri, ziyaretle-
rinden dolayı Yönetim Kurulu Başkanlarına teşekkür etti.

Bu kapsamda, daha önceki dönemde Gebze TSO Başkanı 
olan ve Gebze CHP Milletvekili seçilen Nail Çiler de ziyaret 
edildi.

Cumhurbaşkanı Başdanışmanı 
İsrafil Kışla makamında ziyaret 
edildi

Artvin Ticaret ve Sanayi Odaları Yönetim Kurulu Baş-
kanları Ankara temasları kapsamında Cumhurbaşkanı Baş-
danışmanı İsrafil Kışla’yı makamında ziyaret etti. 

Ziyarete Hopa TSO Başkanı Osman Demircioğlu, Artvin 
TSO Başkanı Seçkin Kurt, Borçka TSO Başkanı Eşref Mert-
türk, Arhavi TSO Başkanı Atıf Kesim ve Arhavi TSO Meclis 
Üyesi Ali Rıza Yıldırım katıldı.

Oda Başkanları Ankara temasları hakkında İsrafil Kışla’ya 
bilge vererek Artvin Milletvekillerine iletilen bilgiler hakkında 
destek talebinde bulundular. Cumhurbaşkanı Başdanışmanı 
İsrafil Kışla, Artvin’in gelişmesi ve kalkınması noktasında ya-
pılacak olan tüm projelere destek vereceğini belirterek ziya-
retlerinden dolayı Artvin heyetine teşekkür etti. 

Mesleki Yeterlilik Belgesi için 
çalışmalar başlatılacak

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Osman Demircioğlu, Meclis Başkanı Kemal Makar, Yöne-
tim Kurulu üyesi Ersan Gedik ve meclis üyesi Bünyamin 
Merttürk, Hopa Sanayi Sitesi Yapı Kooperatifi Başkanı Ün-
sal Uzunkaya ve yönetimi ile bir araya geldi.

Ziyarette Başkan Uzunkaya, Hopa ve Kemalpaşa’da sana-
yinin geliştirilmesi konusunda atılacak adımlar hakkında 
Hopa TSO heyetine bilgi verdi. 

Nitelikli iş gücünün artırılması için Hopa TSO iş birli-
ğinde, sanayi alanında Mesleki Yeterlilik Belgesi çalışmaları 
başlatılmasına karar verildi.

Osman Demircioğlu, Hopa Sanayi Sitesi Yapı Kooperatifi 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası’ndan Kurumlara Ziyaretler

seçimlerini kazanan Başkan Ünsal Uzunkaya ve ekibine ba-
şarılar dileyerek sivil toplum kuruluşları olarak bölgemizin 
sanayi alanında gelişmesi konusunda her türlü iş birliğine 
açık olduğunu ifade etti.  

Çalışmalar ve projeler hakkında Vali 
Ünsal’a bilgi verildi

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Osman Demircioğlu, Meclis Başkanı Kemal Makar, Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Selçuk Balkaya, Yönetim Kuru-
lu Üyeleri Ersan Gedik ve Ahmet Karabulut, Meclis Üyesi 
Yaşar Akbıyık, Artvin Valisi olarak atanan Cengiz Ünsal’ ı 
makamında ziyaret etti.

Ziyarette konuşan Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yöne-
tim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, oda çalışmaları 
ve projeleri hakkında Vali Cengiz Ünsal’ a bilgiler verirken, 
yeni görevinde kendilerine Hopa iş dünyası adına başarılar 
diledi.

Ziyaret dolayısıyla memnun olduğunu ifade eden Vali 
Cengiz Ünsal ise STK’lere büyük önem verdiğini belirterek, 
ilerleyen süreçte Hopa için yürütülecek ekonomik faaliyet-
lerde Hopa TSO ile sürekli olarak iş birliği içerisinde ola-
caklarını kaydetti. 
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Sektör röportajlarımız kapsamında kentimizin merkez noktasında bulunan, Hopa’nın 
köklü otellerinden Cihan Otel’in misafiri olduk. Cihan Otel’in yöneticilerinden Ayça 

Balcıoğlu bizlere otel ve bölge turizmi hakkında değerli görüşlerini aktardı.

Ayça Balcıoğlu: 

“Güzelliklerimizi hem 
korumalı hem tanıtmalıyız”

Merhabalar, öncelikle sizi 

tanıyabilir miyiz? Cihan Otel’deki 

göreviniz nedir?
Cihan Otel'de muhasebe işlerine bakı-

yorum. Burada doğdum. Biraz şehir dışıma 
yaşadım. Son yıllarımda buradayım. 

Cihan Otel hakkında bilgi verir 

misiniz?
1987 yılında faaliyetlerine başladı Cihan 

Otel. 57 odalı, yaklaşık 15 çalışanı var. 220 
yatağa sahip. Yazları yoğun bir şekilde ça-
lışıyoruz. 

Bayağı eski otellerden birisi. Ama her 
sene tabii yenilenmeye çalışıyoruz. Yenilik-
leri takip etmeye çalışıyoruz. 

Kış sezonunu da 

değerlendirmemiz gerekiyor
Yani kışın daha aktif olabilecek şeyler 

olabilir. Hani sezonluk olunca sezon yo-
ğun geçiriyoruz. Ama kışın da sadece pa-
zarlamacılarla biraz zor dönüyor. Sektör 
düşüyor tabii. Kışın hareketlilik verecek 
şeyler bulmamız gerekiyor. Yani Hopa za-
ten hareketli bir şehir; ama bunu daha fazla 
hareket verilebilir diye düşünüyorum ben. 
Kış turizmine önem verilebilir yani. Farklı. 
Mesela gelen turlar da bir gün gel geç ola-
rak kullanıyorlar burayı. Mesela iki gün, üç 
gün şeklinde değerlendirebilirler. O zaman 
daha iyi olur bizler için de. 

Turizm ve otel sektörünün en 

büyük eksikliği sizce nedir?
Burada en çok en büyük eksiklik şu anda 

personel yetersizliği bizim açımızdan. Sü-
rekli bir personel sıkıntısı yaşıyoruz. Se-
zonluk olduğu için de kışın işte müşteri 
sıkıntısı yaşıyoruz. Üniversitenin mesela 
yüksekokulu var. En çok otel burada, yük-
sekokulumuz Arhavi'de. Yani bence yani 
kendimce saçma buluyorum. Çünkü en çok 
otel burada ve burada çalışacak insana ihti-
yaç var. Burada eğitimi daha iyi bir şekilde 
alınabilir diye düşünüyorum. 

Doğa turizmi dendiğinde akla 

tabii Çamlıhemşin bölgesi geliyor. 

Sizce Artvin bu noktada kendini 

geliştirebildi mi?
Artık bence Çamlıhemşin o kadar ön 

planda değil. Sadece ismi olduğu için işte 
ön planda. Ama bence Borçka Karagöl'ümüz 
çok güzel bizim. Gelen turlar da genelde yol 
boyunca yorulduğu için pek tercih etmi-

yorlar. Burada dinlenmeyi tercih ediyorlar. 
Ama ben de çoğu gelen kişiye orayı görme-
lerini öneriyorum mutlaka gidin diyorum. 
Yani artık Uzungöl'ün, Çamlıhemşin'in bir 
önemi kalmadı. Betonlaşmaya doğru gidi-
yor ne yazık ki. Hiçbir esprisi kalmadı. O 
yüzden de işte bizim burada Şavşat Kara-
göl, Borçka Karagöl, Balıklı Şelalesi… 

Bu noktalara farklı şeyler de kazandırı-
labilir. Çok doğal güzelliklerimiz var bizim. 

Özellikle derelerimiz bence çok güzel. Bu-
raları da değerlendirmemiz gerekiyor. 

Ancak tabii bazı şeylerin özel kalmasını 
ben de çok istiyorum. Yani herkesin gör-
mesini evet istiyorum ama aynı zamanda 
aynı şekilde temiz bırakmıyorlar. O beni 
üzüyor. Fakat herkes de görsün de istiyor-
sun yani hani bölgemiz beğenilsin, popüler 
olsun istiyorsun. 

Soruyorlar işte. Çok güzel yerde yaşıyor-

sunuz. Yeşille, doğayla, denizle baş başası-
nız diye. Çok şanslı olduğumuzu söylüyor-
lar zaten. İşte ben de gelin misafir edelim. 
Daha çok kişiler gelsin istiyoruz yani.

Ama Çamlıhemşin'den, Uzungöl'den 
bahsettim… Yani daha fazla insanı ağırla-
yalım diye işte kapasite arttırımı, çirkin 
bir betonlaşma niye yapılıyor? Bu sefer 
görselliği de bence azaltıyorlar. Yani çekici 
bir hale gelmiyor. Doğalı koruyup daha çok 
insanı misafir etmek önemli olan.

Peki geçmiş yıllara göre bu sezon 
nasıl geçti? Yerli ve yabancı turistin 
ilgisi nasıldı?

Geçmiş yıllarda tek tük oluyordu yabancı 
turistler. Son dönemden savaştan da kay-
naklı Rus ve Ukraynalı turistler çok fazla. 
Yine Rize- Artvin Havalimanı’nın da bölge-
ye kattığı bir hareketlilik var.

Yine son dönemde yaşanan telefon yo-
ğunluğu çok iyiydi. Aralık'a kadar çok gü-
zel işlerin gitmesine sebep oldu. İnanır 
mısınız? O bile çok büyük bir katkı oldu. 
Hopa için yani. Sadece otel için değil. İşte 
lokantacısı, kafecisi, fırını bile bundan fay-
dalanıyor Güzel oluyor onlar için de. Bize 
gelen bir artı bütün sektöre bütün, Hopa’ya 
yansıyor bir şekilde. 

Cihan Otel’in önümüzdeki dönem 
planları nelerdir?

Sürekli yenilenmeye ve gelişmeleri takip 
etmeye çalışıyoruz. Öncelikli olarak yatak 
kapasitesini arttırmaya çalışıyoruz. Yeri-
miz kent merkezinde olduğu için biraz zor 
oluyor tabii bu imkanlar. Hani biraz daha 
kıyıda köşede olsak, büyümek daha kolay 
olur ama şehrin ortasında olunca biraz zor 
oluyor bizim için. Merkezi oluşumuzun 
avantajı ve dezavantajı diyelim buna.

Bizlere zaman ayırdığınız için 
teşekkürler. Son olarak Hopa 
TSO’nun gerek turizm sektörüyle 
gerek de Hopa ve Kemalpaşa iş 
hayatına dair çalışmalarını nasıl 
değerlendiriyorsunuz?

Bizim sezonumuza da denk geldiği için 
Hopa TSO’nun yeni yönetimini değerlen-
dirme şansımız olmadı aslında. Fakat bek-
lentilerimiz büyük. Umarım güzel şeyler 
yapacaklardır. Biz de destekleyeceğiz her 
zamanki gibi. Zaten toplantılara katılmaya 
ve katkı sunmaya çalışıyorum. Başarılar 
diliyorum.
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Merhabalar sizi tanıyabilir miyiz?
Ben Mustafa Terzi. 41 yaşındayım. Aile-

den otelciyiz. Babam ve amcamın kurut-
muş olduğu bu tesiste işletmeyi ikinci nesil 
olarak bizler sürdürüyoruz. Baslında inşa-
at mühendisiyim; ama bu testis de devam 
ediyoruz. Şu anda Terzioğlu Otel  30 yılı de-
virdi ve bölgemizdeki en büyük otel.

Terzioğlu Otel hakkında bilgi 

verir misiniz?
Şu anda 188 odamız ve 400 yatak kapasi-

temiz var. Her geçen yıl daha da arttırıyo-
ruz. Hem inovasyonumuzu yapıyoruz hem 
de oda sayımızı arttırıyoruz. Bu bölgede de 
önemli bir potansiyele sahibiz. Her yıl tu-
rizm sezonunun dışında da çalışarak oda 
sayımızı arttırıyoruz. Şu anda 35 persone-
limiz var. Çoğu bu işi bilen, insanları bilen 
eski personellerimiz.

Otel röportajlarımızın neredeyse hep-
sinde eleman problemi öne çıktı…

Oda sayımız arttıkça, kapasitemiz art-
tıkça, personel sayımız da artacaktır. Ve 
en kısa sürede de inşallah meslek yüksek 
okulunu talep ediyoruz. Bu konuyla ilgili 
isteklerimiz oluyor. Gerek Ticaret Odası 
olsun gerek devletin kurumlarında olsun 
taleplerimiz var.

Daha iyi hizmet için buna ihtiyacımız var. 
Yani herkes canla başla bir şeyler yapmaya 
çalışıyor personellerden; ama bunun eğiti-
mi çok daha farklı olur. 

Buraya gelen insanlar büyükşehirlerden 
geliyorlar. Biz burada biraz yani ahbap ça-
vuş ilişkisi gibi, akrabalık ilişkisi gibi yapı-
yoruz; ama o insanlar bunu anlayamazlar. 
Yani bir tık daha onlara yaklaşmamız gere-
kiyor. Hizmet anlamında onların istedikleri 
noktaya ulaşmamız gerekiyor.

O yüzden meslek yüksekokulu bu bölge-
ye çok ciddi bir avantaj sağlayacaktır. Bizim 
bu bölge özellikle Hopa ve Kemalpaşa. Çok 
güzel bir noktada destinasyon olarak. İşte 
Ayder, Batum, Borçka Karagöl gibi çok cid-
di talep gören lokasyonların tam ortasında 
yer alıyoruz. Ve aslında bu bölge için çok 
ciddi bir velinimet bu durum.

Otel sayıları artabilir. Daha iyi hizmet 
sunabiliriz. Daha kaliteli hizmet sunabili-
riz. Üstüne koyabiliriz yani. Her geçen yıl 
üstüne koya koya gidiyor turist sayısı artı-
yor. Buraya gelen gezmek isteyen kişi sayısı 
artıyor. 

Kalma süreleri düşüyor ama turist sayısı 
artıyor. Daha da iyi olacağını düşünüyorum. 

Peki sizin Terzioğlu Otel olarak 
ileriye dönük projeleriniz nelerdir?

Biz zaten az önce bahsettiğim fikirlerden 
yola çıkarak oda sayımızı 188’den 260’a çı-
kartıyoruz. Her yıl sezon dışı yani insanları 
rahatsız etmeyecek tarihlerde hem hiz-
metimizi veriyoruz insanlara, konaklama 
imkanı sağlıyoruz hem de otelimizi büyü-
tüyoruz. 

İnovasyonumuzu gerçekleştiriyoruz. 
Aynı zamanda oda sayımızı da arttırıyoruz. 
Projemiz tam olarak bittiğinde havuzumuz, 
saunamız, hamamımız, barımız; onun dı-
şında fitness salonumuz olacak. 

Sezon iki aya sıkışmış durumda
Bu bölgenin en büyük sıkıntısı turizm 

sezonu sadece 2 aya sıkışmış durumda ol-
ması. Yani okulların kapanması ve açılması 
arasında geçen o üç aylık sürede biz iki ay 
veya 70-75 beş güne ancak sığdırabiliriz. 

Bütün durum bu şu an aslında.
Fakat bunun yayılması, 3-3,5 aya ve hat-

ta daha fazla olması gerekiyor; ama bunun 
içinde bazı aktivitelerin gerçekleştirilmesi 
gerekiyor. Sonuçta biz bir doğanın içeri-
sindeyiz. Yani bunu aslında kullanabiliriz, 
bunu yayabiliriz, geliştirebiliriz.

Ticaret Odası Başkanımız Osman Bey’le 

bunu çok oturduk, konuştuk. Onların da 
belirli projeleri var. Çok çok güzel projeler 
var. Bunlar etap etap faaliyeti alacağız in-
şallah hep beraber. 

Hazır Hopa TSO’dan söz 

açılmışken, odanın çalışmalarını 

nasıl değerlendiriyorsunuz?
Osman Bey olsun, yönetim kurulu 

üyeleri olsun…ikili ilişkilerimiz olan ar-
kadaşlarımız, dostlarımız büyüklerimiz, 
kardeşlerimiz. Herhangi bir sorun oldu-
ğunda direkt çözmeye odaklılar. Yapı-
cı bir şekilde ve hızlı bir şekilde çözme 
odaklılar. Buna ben birebir şahit oluyo-
rum. Şu anda yapılan projeler yapılmak 
istenen projeler, hepsi birleştirildiğinde 
çok çok daha güzel noktaya gelecektir 
diye düşünüyorum. 

Turizm sektöründe faaliyet gösteren otellerimize misafir olmaya ve 
işletmecilerimizin turizme dair fikirlerini almaya devam ediyoruz. Bu sefer 

durağımız nesilden nesile faaliyetine devam etmekte olan Terzioğlu Otel. 

“Destinasyon 
olarak 

önemli bir 
noktadayız”

Mustafa Terzi:

“Hopa’ya turizmle ilgili 
meslek yüksek okulu gerekli”
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Sizi tanıyabilir miyiz? Peronti 
Otel’de hangi görevdesiniz?

Yaklaşık 21 senedir Peronti Otel’in genel 
müdürlüğünü yapıyorum. Otelimizde mi-
safirlerimize ve Hopamıza hizmet etmek-
teyiz. 

Bizlere ve okuyucularımıza 
Peronti Otel hakkında biraz bilgi 
verir misiniz?

Otel 2001 yılında hizmete girdi. Yaklaşık 
22 seneyi tamamladık. En iyi şekilde misa-
firlerimize hizmet etmeye çalışıyoruz.

Peronti dört yıldızlı bir otel. 113 odamız 
var. 31o kişiyi ağırlama kapasitesindeyiz. 
200 kişilik restoranımız var. Yine ikinci bir 
restoranımızda 130 kişiyi ağırlayabiliyoruz. 
Türk hamamı, saunamız, spor salonumuz 
mevcut. Ayrıca 150 kişilik bir toplantı salo-
numuz var.2 katlı kapalı otoparkla hizmeti-
mize devam ediyoruz. Sloganımız; hani var 
ya, sımsıcak, sevgi dolu… Bununla birlikte 
de şu anda 28 personelimiz bulunmakta 
Bu sayı yaz aylarında 30’lara kadar çıkıyor 
ama; kış aylarında tabii ki ister istemez kış 
turizmi olmadığı için sayıyı yarı yarıya dü-
şüyor.

Kış sezonu burada yok gibi bir 
şey diyebilir miyiz? Hazır sezondan 
bahsetmişken bu sezon nasıl geçti?

Çünkü kış aylarında Hopa’mızda maale-
sef bir hareketlilik olmuyor. Müşterilerimiz 
misafirlerimiz burayı çok tercih etmiyor. 
Hava şartları da sert geçtiği için. Ama bizim 
için yaz sezonu yaklaşık 5 ay sürüyor diye-
bilirim. Bundan dolayı da yaz sezonunda 35 
personelle çalışmaya devam ediyoruz. 

Dediğim gibi ben 21 senedir burada hiz-
met vermekteyim, bu sezon kadar yoğun 
geçtiği bir sezonu görmedik. Bunun sebep-
leri arasında hava şartları, uçaklarımızın 
artık Pazar havalimanına gelmesi turizmin 
bu taraflara doğru açılması Karadeniz’i se-
vindirdi.

Çok yoğun bir tempoda çalıştık. Eminim 

ki bundan sonraki sezonlarda daha yoğun 
turizm, haftaları, ayları bizi bekliyor. Bun-
dan sonraki senelerde daha güzel senele-
rimiz olacak. Ama bu sene gerçekten hiç 
beklemediğimizin ötesinde güzel bir yo-
ğunluk geçirdik.

Peki hem bu sezonda hem 
de genel olarak baktığımızda 
sektördeki en büyük sorun nedir?

İnanın bu sezon aşırı bir derecede ele-
man sıkıntısı yaşadık. Hem temizlikte ol-
sun hem resepsiyon olsun hem garson ser-
vislerindeki arkadaşlarda olsun… Maalesef 

elemandan yana dertli geçirdik. Ama onun 
haricinde turizm sevilen bir sektördür. Ha-
reketli bir sektördür, sevenler için güzeldir.

Hopa ve Kemalpaşa’nın 
veya genel olarak Artvin’in 
turizm ile ilişkisini nasıl 
değerlendiriyorsunuz?

Bizim bölgemizde Artvinimizin sahibi 
hiçbir zaman olmuyor. Ya bunu ısrarla söy-
lediğimiz halde bir şekilde burayı tanıtamı-
yoruz. Yeterli tanıtamıyoruz.

Bizim doğamız Artvin’de, Rize’den hare-
ketli, daha güzel yerleri var ama tanıtımda 

ve onu anlatacak bir ekip birliğimiz yok. 
Ben bunları anlattım birkaç kere birlik ya-
palım, birliğimizi kuralım. Ama ısrarla bir-
liklerimizi biz burada kuramadık.

E ben eminim ki ilerleyen zamanlarda 
bunun bir şekilde aşılacak ve Ayder’in nasıl 
hareketliyse bizim Artvin’imiz daha fazla 
yüz üstüne çıkacak ve gözler Artvin’de ola-
cak ve turizm patlamasını burada yapaca-
ğız. Yıllar sonra eminim ki turizm bölgesi 
Artvin olacak. 

Peki misafirleriniz daha çok iç tu-
rizm ağırlık mı? Yabancı turist bura-
yı tercih ediyor mu?

Yurt dışından çok az geliyor bizim böl-
gemize. Buraya genelde iç turizm ağırlıklı. 

Yaklaşık bir iki senedir bize artık do-
ğudan gelmeye başladılar. Urfa’dan, Şır-
nak’tan, Mardin’den gelen misafirlerimiz 
çoğalmaya başladı. Genelde bizim iç tu-
rizm. 

Peronti Oteli’in önümüzdeki 
dönem projeleri nelerdir?

Biri yenilenme ve gelişme. Dediğim gibi 
otelimiz 23’üncü yılına girecek. Şu an ote-
limizin 60 odasını tamamen yeniledik. Yeni 
yatırımdan çıktık diyebilirim. Kalan 50 
odasını da Allah kısmet ederse bu beş ay 
içerisinde yenileyip yeni yüzüyle tekrardan 
hizmete başlayacağız.

Değerli vaktinizi ayırdığınız 
için teşekkürler, son olarak Hopa 
TSO’nun çalışmaları hakkında neler 
düşünüyorsunuz?

Ticaret Odası Başkanımız Osman Demir-
cioğlu’nun görevinde yeni aldı. Çalışmala-
rını takdirle karşılıyoruz. Tabii ki bir şeyler 
yapmak istiyorlar. Yeni kadro Hopa’mıza, 
Artvin’imize güzel bir şeyler yapılacağının 
kanısındayız. Sektörümüzle alakalı da da-
nışmanlar toplantılarında başarılı oldukla-
rını görüyoruz. Başarılar diliyoruz.

Turizm sezonunun sonuna yaklaşırken, Hopa ve Kemalpaşamızın otellerine konuk 
olmaya ve sektöre dair bilgiler almaya devam ediyoruz. Bu kapsamda Hopa’daki 
köklü işletmelerimizden olan Peronti Otel’in misafiri olduk. Otelin genel müdürü 

Lütfü Balmumcu, Peronti Otel ve turizme yönelik değerli fikirlerini bizlerle paylaştı.

“Çok yoğun 
bir tempoda 

çalıştık”

“Turizm 
bölgesi Artvin 

olacak!”

Lütfü Balmumcu: 

‘‘Turizm patlamasını 
Artvin’de yapacağız’’
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Sektör röportajlarımız kapsamında, Hedef Sürücü Kursu ve Hedef’s Beauty 
Studio’nun ardından, Hopa iş dünyasına ilk Psikoteknik Merkezi’ni kazandıran 

Nurden Özer’in misafiri oluyoruz. 

Nurden Özer:

‘‘Başarının sırrı, 
güleryüz ve sabır’’

Sizi tanıyabilir miyiz? Ne 
zamandır iş hayatı içerisindesiniz?

18 yaşından itibaren çalışma hayatının 
içerisindeyim. 1998 yılında iş hayatıma 
başladım. 11 yıl bir firmada çalıştım. Daha 
sonrasında 2 yıl ara vererek şu anda hizmet 
verdiğim ehliyet sektöründe, sürücü kur-
su sektöründe hizmet vermeye başladım. 
Çalışan olarak girdiğim bu sektörde 2015 
yılından itibaren kendi işimi yapmaktayım. 

Hedef sürücü kursu hakkında 
bilgi verir misiniz?

Sürücü kursumuz 2015’ten itibaren 
hizmet vermekte. Hopa Öğretmenevi yo-
kuşunda, Arçelik bayisi üstünde, 3.katta 
bulunuyoruz. 11 çalışanımız var. Saha ekip-
lerimiz ve 5 kişi de sürücü kursunun içeri-
sinde hizmet veren ekibimiz var.

Erkek egemen bir sektör 
olarak bilinen bir alanda faaliyet 
gösteriyorsunuz, zorlukları var mı?

Zaten insanların açıkça çok şaşırdığı şey 
erkek sektöründe hizmet vermem ve kısa bir 
sürede de bulunduğum sektörü bayağı bir 
güzelliklere taşımam. İnsanlar tarafından 
biraz tuhaf karşılanıyor. Bu tamamen insa-
nın azmiyle alakalı. Bence kadın veya erkek 
hiçbir şekilde fark etmez; insanın çalışması, 
çalışma prensibi, işini sahiplenmesi, gir-
diği işte özverili olması, güler yüzlü olması 
önemli olan. İnsanın azimli olduğu sürece 
her sektörde iş yapabileceğini düşünüyo-
rum ben.

Peki zorluklar yaşadınız mı, nasıl 
ilerledi iş hayatınızda süreç, neler 
yaptınız?

Firmamı oturtmak için bayağı bir zorluk 
yaşadık. Bu zorlukları aşarak buralara ta-
şıdık. Her zorluğun, her güzel yönü olduğu 
gibi şu anda da firmam görmek istediğim 
yerde açıkçası. Ben Hedef Sürücü Kur-
su’mu kurduğumda daha önceki röportaj-
larımda da bahsetmiştim, hayalim hedef 

zincirler grubu kurmak.
İkinci zinciri olarak da Hedef’s Beauty 

Studio adıında bir güzellik stüdyosu mer-
kezi açtım. Bu güzellik merkezi 2 yıl bo-
yunca devam etti. Bu anlamda da güzel bir 
işe imza attığımı düşünüyorum. Şu anda 
da üçüncü sektörüm Psikoteknik Merkezi 
oluştuğundan dolayı o sektörüme biraz ara 
vermek durumunda kaldım.

Fakat müşterilerimden gelen yoğun istek 
üzerine belki tekrar hayata geçirebilirim. 
Ama şu an benim önceliğim Psikoteknik 
Merkezi. Diğer firmalarımı sürücü kursunu 
belirli bir noktaya taşıdığım için benim için 
psikoteknik merkezini de güzel bir noktaya 
taşımak şu anda ön planda. 

Şu an Hopa’da bir ilk olan 
Psikoteknik Merkezi’nin faaliyet 
alanı nedir?

Sürücü kursunun bir dalı olarak düşü-
nüyorum açıkça ben; ama kendi bünyesin-
de bir sektör. Psikolog eşliğinde belirli bir 
teste tabi. Toplu taşıma yapan tüm şoförle-
rimizin alması gereken bir belgedir bu. Bu 
aralar bu belgeye de büyük bir yoğunlaşma 
var devlet tarafından. Belgesi olmayanların 
belli bir miktar cezaya çarptırılıyorlar. Yani 

“İnsan azimli 
olduğunda 

her işi 
yapabilir”
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bu belge şu anda zorunlu kılınıyor ve 5 yıl geçerlilik süresi 
var, sonrasında yeniden aynı şekilde başvuru yapılıyor.

Tüm toplu taşıma yapan herkes bu belgeyi almak zo-
rundadır. Taksi şoförlerinden tutun tır şoförlerine kadar. 
Sadece B sınıfı özel araç kullananların alması gerekmiyor.

Beni en çok mutlu eden şeylerden biri de Hopa’ya bir ilki 
getirmiş olmamız Hedef Sürücü Kursu olarak. Ortalama 
altı aydır hizmet veriyoruz. Tabii çok insan henüz duyma-
mış bilgisi olmayan insanlar da var. Açıkçası bu röportajı-
mızda da onlara da Hopa’ya bir ilki getirdiğimizi duyurmak 
da istedik.

Yani sınır ticaretinin çok ön planda olduğu bir bölgede 
yaşıyoruz. Özellikle de tır şoförlerimiz, otobüs şoförlerimiz 
bunlar için önemli olan bir belge olduğu için en güzel yerin 
Hopa olduğunu düşündüm. 

Daha yeni olduğu için tabii yeni adımlardayız; ama tabii 
ki lojistik bölgesi olması da ticaretin yoğun olması da etkili 
oldu bu merkezi kurmamda. 

Hedef Psikoteknik Merkezi’nde kaç kişi 
çalışıyor, görevleri nelerdir?

Şu anda psikoteknik merkezinde, psikoloğum çalışıyor. 
Kadın bir psikoloğumuz var. Tabii akabinde gerekirse bir 
sekreter alabiliriz. Şu anda hani bir ihtiyaç duymuyoruz; ama 
2024’ün ilk ayından itibaren beş yıllık süreç birçok insanda 
dolacağı için büyük bir yoğunluk yaşayacağımızı düşünüyo-
rum. O yüzden personellerimiz tekrar gözden geçireceğiz.

Hedef şirketler grubu hayalinden bahsettiniz, 
bundan sonraki hedefiniz nedir peki?

Ben elimde olan şu anda mevcut olan firmalarımı belirli 
bir düzeye taşıdıktan sonrasında yeni bir adımı düşünü-
yorum. Şöyle bir şey düşünüyorum dersem şu anda yalan 
söylemiş olurum.

Ben şunu anladım ki Hopa’da hizmet sektöründe, yani 
mecburi sektörde hizmet vermek çok önemli bir şey. Yani 
insanların olmazsa olmazı bir firma olmak iş hayatında 
gerçekten çok önemli. Ben açıkçası yine olmayan bir iş ko-
lunda Hopa’ya tekrar bir imzamı atmak isterim. 

Genç yaşta iş hayatına başlayan biri olarak 
gençlere ve kadınlara önerileriniz var mıdır?

Yeni genç nesilimize önerim, bunu her zaman söylü-
yorum, bir yerden başlamaları gerekiyor. Yani bir yerden 

adım atmaları gerekiyor. Kendilerine küçük çaplı da olsa 
bir düzen kurup yeni bir şeylere bir giriş yapmaları gere-
kiyor. Sabırlı, özverili ve dirayetli olmaları gerekiyor bir 
yerlere gelmeleri için. 

Benim başarımı soracak olursanız, hani bu firmalarınız-
da belirli yerlere getirmenin ana şartı nedir deseniz, büyük 
sabır ve güler yüz diyorum. Özellikle ehliyet sektöründe şu 
anda Artvin genelinde direkt Hedef deniliyorsa bunun en 
büyük sırrının güler yüz ve sabır olduğunu düşünüyorum.

Değerli vaktinizi ayırdığınız için teşekkür ediyoruz. Son 
olarak Hopa TSO’nun çalışmalarını takip ediyor musunuz, 
eleştiriniz veya katkınız var mıdır?

Yakından takip ediyorum bir ticaret odası üyesi olarak 
yaptıkları çalışmaları. Özellikle Başkanımızın yaptığı, titiz-
likle ve itinayla takip ettiği bazı projeleri çok yakından takip 
ediyorum.

Zaten Osman Bey’le de biz aynı hemen hemen aynı dö-
nem mezunuyuz. Tanışıyoruz eski bir tanışmışlığımız da 
var. Kişiliğini beğeniyorum. Takdir ediyorum ve gerçekten 
ticaret odasında da güzel şeylere imza attığını düşünüyo-
rum.

Fakat benim bir iş insanı olarak değinmek istediğim 
bir konu var. Hopa ticareti adına. Bunu hep dile getirmek 
istemiştim. Hopa’da birçok mekanlar açılıyor. Çok güzel 
şeyler yapılıyor. Fakat maalesef çok uzun sürmüyor. Yani 
sürmemesinin nedeni de nitelikli eleman yetersizliği ola-
rak görüyorum ben. Ticaret Odası olarak iş insanları ve iş 
elemanları eğitilmesi için özel bir kurs açılmasını açıkçası 
talep ediyorum.

“Hopa’ya bir 
ilki getirmekten 

mutluluk 
duyuyorum”


